
PROVINCE DE QUÉBEC 

MRC DE COATICOOK 

MUNICIPALITÉ DE COMPTON 

 

RÈGLEMENT No 2003-48 

Régissant le plan d’assurance collective 

des fonctionnaires et des employés de la 

municipalité de Compton 

 

Attendu que conformément à l’article 708 du Code municipal du Québec, la Municipalité 

de Compton peut prendre sur la vie de tous ses employés permanents des polices 

d’assurance suivant le système connu sous le nom « d’assurance collective » et payer, en 

totalité ou en partie, la prime nécessaire à même son fonds général; 

 

Attendu que la Municipalité de Compton désire se prévaloir de cette disposition de la loi 

pour le bénéfice de ses employés permanents; 

 

Attendu qu’un avis de motion, avec dispense de lecture, a régulièrement été donné à une 

session antérieure de ce conseil tenue le 2 décembre 2003; 

 

Attendu que des copies du règlement ont été mises à la disposition du public dès 

l’ouverture de la présente session; 

 

Attendu que la secrétaire-trésorière a mentionné l’objet du règlement; 

 

SUR PROPOSITION DE monsieur le conseiller Pierre Bergeron  

APPUYÉ PAR madame la conseillère Monique Clément 

 

IL EST RÉSOLU par le conseil de la Municipalité de Compton que le présent règlement 

portant le numéro 2003-48 soit adopté et qu’il ordonne et statue ce qui suit : 

 

Article 1 Le préambule du présent règlement en fait partie intégrante. 

Article 2 Les garanties du régime 

Pour et au profit des employés permanents, lesquels sont plus amplement 

décrits à l’article 5.0 du présent règlement, le régime collectif d’assurance 

retenu en consenti vise les garanties suivantes pour tout adhérent à ce 

régime, savoir : 

a) Assurance-vie; 

b) Assurance en cas de décès ou de mutilation par accident; 



c) Assurance-invalidité prolongée; 

d) Assurance-accident-maladie 

 

Article 3 Le contrat d’assurance 

Le régime collectif d’assurance tel que décrit au précédent article est contracté auprès de 

la firme Les Services financiers G. Thibault inc. qui est autorisée par le Régime 

d’assurance collective des Chambres de commerce, compagnie d’assurance inc. à accepter 

en leur nom tous paiements et documents qui leur auraient autrement été ou seraient payés 

ou envoyés sous l’autorité de tel contrat. 

 

Article 4 La police d’assurance 

La police d’assurance collective est établie en considération de toute proposition à être 

signée par la Municipalité de Compton et du paiement des primes à être décrites dans ladite 

proposition. 

Chacune des garanties de ce régime collectif d’assurance retenu par le présent règlement 

est plus amplement décrite au contrat d’assurance collective dont mention est faite à 

l’article 3.0. 

 

Article 5 Les employés concernés 

Sont concernés par ce régime collectif d’assurance les cadres, les cadres intermédiaires et 

les employés permanents qui ont une semaine minimale de travail hebdomadaire de vingt 

heures. 

 

Article 6 La prime 

La Municipalité de Compton consent à payer 50 pour cent de la prime annuelle exigée et 

exigible mensuellement pour chacune des garanties affichées au présent règlement et plus 

amplement décrites audit régime collectif d’assurance à être contracté, et ce, à même son 

fonds général pour et au profit de ses employés permanents identifiés à l’article 5.0 du 

présent règlement. 

 

Article 7 Le présent règlement entre en vigueur suivant la loi. 

 

 

Signé 

Fernand Veilleux 

Maire 

Signé 

Sylvie Dolbec 

Greffière-trésorière 


